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VfL WOLFSBURG

A. Verantwortlicher

Herausgeber dieser Datenschutzerklarung ist die VfL Wolfsburg-FulRball GmbH, In den
Allerwiesen 1, 38446 Wolfsburg, personalwesen@vfl-wolfsburg.de, eingetragen im
Handelsregister des Amtsgerichts Braunschweig unter der HRB Nr. 100486. Wenn
nachfolgend auf den ,VfL Wolfsburg®, ,wir* oder ,uns“ Bezug genommen wird, bezieht sich
dies stets auf die VL Wolfsburg-FuRball GmbH.

B. Grundsatze

Die VfL Wolfsburg-Fulball GmbH ist Konzerngesellschaft der Volkswagen AG, eines der
grofliten Arbeitgeber Deutschlands. Daraus resultiert eine grofle Verantwortung flr unsere
Beschaftigten. Hiermit informieren wir dich als Beschaftigte/n dariber, wie wir deine
personenbezogenen Daten erheben, verarbeiten und Ubermitteln, aus welchen Grinden wir
das tun, welche Rechte du dabei hast und wie du mit uns Kontakt aufnehmen kannst. Wir
nutzen deine personenbezogenen Daten regelmafig in vielen Prozessen. Selbstverstandlich
verkaufen wir deine Daten nicht, noch stellen wir sie anderen nicht berechtigten Dritten zur
Verfugung. Daruber hinaus leiten wir deine Daten nur im notwendigen Maf3 innerhalb der VfL
Wolfsburg-FuRball GmbH und an berechtigte Dritte weiter.
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C. Verarbeitung deiner personenbezogenen Daten

Die meisten Daten erhalten wir direkt von dir und speichern sie in Personalsystemen. Weitere
Daten kdnnen wir auch von Dritten erhalten, z.B. von Behdrden, Krankenkassen oder anderen
Gesellschaften des Volkswagen Konzerns, etwa bei einem personellen Wechsel aus einer
Konzerngesellschaft in die VL Wolfsburg-FuRball GmbH.

Die erhaltenen Daten verwenden wir u.a. im Zusammenhang mit
o deinem Eintritt in das Unternehmen (z. B. Durchfiihrung des Auswahlverfahrens,

Vergabe deiner Personalnummer, Durchfihrung deines Einstellungsgesprachs,
Erstellung deines Werks- oder Mitarbeiterausweises)

o der Durchfiihrung deines Beschiftigungsverhaltnisses (z. B.
Mitarbeitergesprache, Versetzungen oder persodnlichen Veranderungen,
Gesundheitsférderung und arbeitsmedizinischen Betreuung, etwaigen

Zutrittskontrollen, interne und externe Kommunikation, Biroarbeitsplatzverwaltung)

e der Nutzung von Objectives und Key Results (OKR) (z. B. Ziele und
Zielerreichungsgrade)

e deiner beruflichen Nutzung von IT-Systemen (z. B. User ID, Passworter,
Protokollierungen in IT-Systemen, System-Tests zur Qualitatssicherung)

e deiner Nutzung von Ticketing-Systemen (z. B. ServiceDesk, Facility Management)

e der Abwehr digitaler Risiken fir dich und das Unternehmen (z. B. Sicherstellung der
Vertraulichkeit, Integritat und Verfigbarkeit aller Daten, Erkennen von Cyberangriffen
und Einleiten von Gegenmalnahmen)

e Abrechnungen innerhalb deines Arbeitsverhaltnisses (z. B. Entgeltabrechnung,
Freistellung, Sonderurlaub, Datenubermittlung an Sozial-/Kranken/-
Rentenversicherungstrager oder das Finanzamt)

e deiner Nutzung unserer betrieblichen Leistungen (z. B. Unterstutzungskasse)

o der Sicherstellung einer ordnungsgemaBen Versteuerung und Verbeitragung deiner
geldwerten Vorteile im Rahmen der unternehmerischen Compliancevorgaben (z. B.
Veranstaltungen, Messen oder-Handlerveranstaltungen)

e der Personalisierung und namentlichen Zuordnung deiner Arbeitsmittel (z. B.
Berufs-/ Schutzbekleidung, Schlussel, Telekommunikationsgerate, Visitenkarten)

e deiner Nutzung und Entleihung von (Geschifts-) Fahrzeugen (z. B. Fahrtenblcher)

e der Dokumentation deiner Nutzung unternehmenseigener Betriebsmittel (z. B.
Fahrzeuge, IT-Hardware)

e der Sicherstellung deines Arbeitsschutzes (z. B. Unfallanalysen,
Arbeitssicherheitsunterweisungen)

e deiner innerbetrieblichen Sicherheit und der Gesundheit der Belegschaft (z. B.
Kontaktverfolgung zur Infektionseindammung)
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o deiner Teilnahmemoglichkeit an betrieblichen Wahlen (z. B. Betriebsrat,
Schwerbehindertenvertretung, Jugend- und Auszubildendenvertretung)

e deiner unternehmensinternen Unterweisungen und Schulungen (z. B. zu den
Themen Brandschutz, IT-Sicherheit, Datenschutz und Compliance).

e deiner Qualifizierung und Weiterbildung (z. B. Berufsausbildung, Schulungen,
spezifische Entwicklungsprogramme, Prufungen far Flhrungs- oder
Expertenaufgaben)

o deiner Teilnahme an Veranstaltungen (z. B. Messen, Kongresse, Tagungen,
Konferenzen)

o der Bearbeitung deiner betrieblichen Verbesserungsideen (z. B. Idleenmanagement)

e deinen moglichen Dienstreisen (z. B. Reiseplanung, Hotel- und Flugbuchungen,
Auslagenerstattung, Informationsversorgung bzgl. Sicherheit und Risiken)

e zur Durchflihrung von Priifungstitigkeiten und anlassbezogenen Untersuchungen
(z. B. Aufklarungsoffice, Konzernrevision, Konzernsicherheit)

e der Umsetzung von Meldepflichten (z. B. an Aufsichtsbehérden,
Sozialversicherungstrager, Gesundheitsamter)

o der Verteidigung von Rechtsanspriichen der VfL Wolfsburg-Ful3ball GmbH (z. B.
Arbeitsgerichtsprozesse)

e der Beendigung oder Unterbrechung deines Arbeitsverhiltnisses (z. B. Austritt,
Arbeitszeugnis, Renteneintritt einschlieRlich Betriebsrente)

e der Erstellung anonymisierter statistischer Auswertungen (z. B. Statistik zur
Vergutungsstruktur oder Hinweisgebersystem — deine Daten sind Grundlage der
Statistik und flieRen anonym in die statistischen Werte ein)

Sollte sich ein Notfall mit Gefahr fir Leib und Leben ereignen, kann es erforderlich sein, dass
wir uns mit dem von dir angegebenen Notfallansprechpartner in Verbindung setzen. Sollte es
zu einem Todesfall kommen, werden wir deine Hinterbliebenen kontaktieren. Bitte informiere
den von dir genannten Angehorigen oder Ansprechpartner dartber, dass du uns die
entsprechenden Kontaktdaten zum Zweck der Kontaktaufnahme in einem Not- bzw. Sterbefall
zur Verfligung gestellt hast.

Daruber hinaus weisen wir darauf hin, dass wir zu bestimmten Themen gesonderte
Datenschutzerklarungen verfasst haben, die dir bei der Durchfiihrung der jeweiligen Prozesse
zur Verfligung gestellt werden.
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D. Kategorien von Daten

Im Rahmen der oben genannten Prozesse werden folgende Kategorien deiner
personenbezogenen Daten verarbeitet:

o Vertragsdaten (z. B. Daten aus Arbeitsvertrag, Altersteilzeitvereinbarung oder
individueller Vereinbarung)

e Berufliche Kontakt- und (Arbeits-) Organisationsdaten (z. B. Name, Vorname,
Unterschrift, dienstliche Anschrift, dienstliche E-Mail-Adresse und Telefonnummer,
Personalnummer, Bereich, Abteilung, Kostenstelle)

e Daten zu personlichen/beruflichen Verhédltnissen und Merkmalen (z. B.
Familienstand, Geschlecht, Berufsbezeichnung, beruflicher Werdegang, Dauer der
Betriebszugehdrigkeit, Daten des Ehepartners oder Kinder, ausgelibte Tatigkeiten,
Qualifikationen, Bewertungen)

e Entgelt- und Zeitwirtschaftsdaten (z. B. Entgeltgruppen, Entgeltabrechnung,
Sonderzahlungen/Boni, An- und Abwesenheitszeiten, Abwesenheitsgrinde)

¢ Private Kontakt- und Identifikationsdaten (z. B. private Anschrift, private E-Mail-
Adresse, private Telefonnummer, Geburtsdatum und -ort, Identifikationsnummern,
Nationalitat)

e |IT-Nutzungsdaten (z. B. User ID, Passworter)
¢ Mitarbeiterfotos

e Bankdaten

o Besonders sensible personenbezogene Daten (z. B. Unfalldaten, Konfession, Grad
der Behinderung)
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E. Rechtsgrundlagen fur die Erhebung deiner personenbezogenen Daten

Deine personenbezogenen Daten werden nur zweckgebunden erhoben, verarbeitet und
Ubermittelt und nur wenn eine einschlagige Rechtsgrundlage dafur vorliegt. Folgende
Rechtsgrundlagen liegen den oben beschriebenen Zwecken zugrunde:

o Begriindung, Durchflihrung oder die Beendigung eines
Beschaftigungsverhaltnisses (Art. 88 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG)

e Vertrag oder Vertragsanbahnung mit dem Betroffenen (Art. 6 Abs. 1 b DSGVO) (z.B.
Arbeitsvertrag, Altersteilzeitvertrag)

o Spezialgesetzliche Regelung aul’erhalb der DSGVO (z. B. Birgerliches Gesetzbuch
far die Zeugniserstellung, Sozialgesetzbuch beim betrieblichen
Eingliederungsmanagement und bei der Erfassung von Unfalldaten, Verordnung tber
die Zulassung von Personen im Stralenverkehr zur Feststellung der Eignung zur
Ausfuhrung bestimmter Tatigkeiten)

¢ Kollektivvereinbarung (z. B. Betriebsvereinbarungen, Tarifvertrage)

e Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 a DSGVO) (z. B. Freigabe eines Fotos im Intranet,
Teilnahme an Auswahlverfahren im Rahmen der Personalentwicklung, Anmeldung zu
Informationsveranstaltungen)

o berechtigtes, abgewogenes Interesse (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO) (z. B. zur
Kontaktaufnahme im Rahmen von Spendenaktionen zu Gunsten Kkaritativer
Einrichtungen, Verarbeitung von Daten deiner Angehérigen zur Kontaktaufnahme in
Notfallen oder im Rahmen von Belobigungen und Geschenken)

e Schutz lebenswichtiger Interessen (Art. 6 Abs. 1 lit. d DSGVO) (z. B.
Kontaktnachverfolgung bei Pandemien)
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F. Weitergabe deiner personenbezogenen Daten an Dritte
In einzelnen Fallen geben wir deine Daten an befugte Dritte weiter. Dies kdnnen z.B. sein:

e Tochtergesellschaften (z. B. im Rahmen von gemeinsamen Sponsoringaktivitaten
oder im Rahmen von gegenseitig zu erbringenden Serviceleistungen).

o Konzerngesellschaften (z. B. im Rahmen von Leasingvertragen an die Volkswagen
Leasing GmbH, im Rahmen deiner Entwicklungsplanung an die Volkswagen AG, in
Zusammenhang mit der Erbringung von Serviceleistungen an die Volkswagen Group
Services GmbH)

o Offentliche Stellen (z. B. im Rahmen deiner Entgeltabrechnung an
Rentenversicherungen sowie Finanzadmter, von Gesundheitsmallnahmen an die
Krankenversicherung)

o Hotels und Fluggesellschaften (z. B. im Rahmen von Dienstreisen)

e Dachverbiande (DFB oder DFL zur Durchfihrung des Spielbetriebes sowie zur
Lizenzerlangung). Dies betrifft vor allen Dingen Daten von Funktionstragern am
Spieltag (u.a. Veranstaltungsleiter, Sicherheits- und Fanbeauftragte) sowie im
Allgemeinen (u.a. Verantwortlicher Finanzen, Verantwortlicher Medien, Trainerstab,
Geschéaftsfuhrung)

e Die ortliche Polizei zur Durchfiihrung der polizeilichen Uberpriifung im Rahmen der
Richtlinie zur Verbesserung der Sicherheit bei Bundesspielen der DFL

Unter Umstanden geben wir deine Daten an Auftragsverarbeiter weiter. Diese unterliegen den
Weisungen der VfL Wolfsburg-FuBball GmbH und dirfen nicht selbst {ber die
Datenverarbeitungszwecke und die Verwendung der Daten entscheiden. Wir setzen
Auftragsverarbeiter u.a. in folgenden Bereichen ein:

o HR-Prozesse, insbesondere im Rahmen von Beschaftigtenverwaltung, Schulungen
und Dienstreisen

¢ IT-Dienstleistungen (z. B. in Zusammenhang mit dem Betrieb und Support von
Systemen oder der Nutzung von Clouddiensten)

o Dienstleistungen flr versicherungsmathematische Berechnungen (z.B. in
Zusammenhang mit der Durchfiihrung deiner betrieblichen Altersversorgung

e Serviceleistungen (z. B. bei der Durchfihrung von Events oder der Abwicklung
betrieblicher Leistungen)

Wir haben mit unseren Auftragsverarbeitern jeweils einen Auftragsverarbeitungsvertrag
geschlossen und angemessene Garantien zur Wahrung des Schutzes personenbezogener
Daten vereinbart. Die Auftragsverarbeiter verfligen Uber geeignete technische und
organisatorische Malknahmen zum Schutz personenbezogener Daten und werden von uns
regelmagig kontrolliert.
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G. Weitergabe deiner Daten in Drittlander

Es kann ein Datenaustausch zwischen Gesellschaften, Joint Ventures oder anderen
Geschaftspartnern aufder- und innerhalb des Volkswagen Konzerns in Staaten aufRerhalb der
Europédischen  Union (EU) stattfinden, z.B. zur Abwicklung internationaler
SponsoringmalRnahmen oder beim Einsatz von Cloud-Software von Anbietern mit Sitz
aullerhalb der EU.

Wir weisen darauf hin, dass das Datenschutzniveau in anderen Landern aufierhalb des
Geltungsbereiches der DSGVO haufig nicht dem gleichen Datenschutzniveau entspricht. Das
heil3t, dass die relevanten Daten moglicherweise an andere Stellen weitergegeben werden
und es keine vergleichbaren staatlichen Kontrollmechanismen durch Datenschutzbehdrden
gibt. AuRerdem bestehen nicht in allen Landern dem europaischen Recht entsprechende
Rechtsschutzméglichkeiten.

Sofern wir eine Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten in unsichere Drittstaaten nicht
auf deine ausdrtickliche Einwilligung oder einen mit dir geschlossenen Vertrag griinden, haben
wir als geeignete Garantie EU Standardvertragsklauseln vereinbart.
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H. Aufbewahrungs- und Léschfristen fiir deine personenbezogenen Daten

Deine personenbezogenen Daten werden nur verarbeitet und gespeichert, solange der
jeweilige Zweck besteht oder ein Gesetz dies vorsieht. Deine Daten |6schen wir entsprechend
unseres Léschkonzeptes. Im Folgenden findest Du ergdnzend zur KSU eine Ubersicht der
wichtigsten Fristen, nach denen wir deine personenbezogenen Daten I6schen. Dazu gehdren
u.a.

o 180 Tage: Daten zu personlichen/beruflichen Verhaltnissen und Merkmalen (z. B. bei
Bewerbungsunterlagen)

e 2 bis 4 Jahre: besonders sensible Daten im Rahmen des Arbeitsrechts / der
Arbeitsordnung (z. B. Verwarnungen oder Verweise) sowie Zeitwirtschaftsdaten (z. B.
Bescheinigungen an Behdrden)

e 10 Jahre: Daten zu personlichen / beruflichen Verhaltnissen und Merkmalen sowie
berufliche Kontakt und (Arbeits-) Organisationsdaten im Rahmen der Einstellung,
Personalbetreuung und -entwicklung (z. B. Berufsbezeichnung, beruflicher
Werdegang, Tatigkeiten, Qualifikationen, Bewertungen / Beurteilungen) sowie
besonders sensible personenbezogene Daten (z. B. Dokumentationen von
Arbeitsunfallen)

o 15 Jahre: Bank- und Bonitatsdaten sowie Entgeltdaten (z. B. Lohnsteuerklasse,
Bankverbindung, Sonderzahlungen / Pramien)

e 60 Jahre: Daten zu personlichen / beruflichen Verhaltnissen und Merkmalen bei
Austritt ausschlieBlich zum Zweck der Zahlung einer betrieblichen Altersvorsorge (z.
B. Dauer des Arbeitsverhaltnisses, Eintritts- und Austrittsdaten)
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l. Deine Rechte

Deine nachfolgenden Rechte kannst du jederzeit  unentgeltlich, unter
www.Vfl-wolfsburg.de/betroffenenrechte oder Uber die in dieser Erklarung genannten
Kontaktdaten geltend machen:

Recht auf Auskunft nach Art. 15 DSGVO i.V.m. §§ 29, 34 Bundesdatenschutzgesetz
(BDSG): Du hast das Recht, von uns Auskunft (Uber die Verarbeitung deiner
personenbezogenen Daten zu erhalten.

Recht auf Berichtigung nach Art. 16 DSGVO: Du hast das Recht, von uns die Berichtigung
dich betreffender unrichtiger bzw. unvollstandiger personenbezogener Daten zu verlangen.

Recht auf Loschung nach Art. 17 DSGVO i.V.m. § 35 BDSG: Du hast das Recht, bei
Vorliegen der in Art. 17 DSGVO genannten Voraussetzungen, die Léschung deiner Daten zu
verlangen. Danach kannst du beispielsweise die Léschung deiner Daten verlangen, soweit
diese fur die Zwecke, fur die sie erhoben wurden, nicht mehr notwendig sind. AulRerdem
kannst du Léschung verlangen, wenn wir deine Daten auf der Grundlage deiner Einwilligung
verarbeiten und du diese Einwilligung widerrufst.

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Art. 18 DSGVO i.V.m. § 35 BDSG: Du
hast das Recht, die Einschrankung der Verarbeitung deiner Daten zu verlangen, wenn die
Voraussetzungen des Art. 18 DSGVO vorliegen. Dies ist beispielsweise der Fall, wenn du die
Richtigkeit deiner Daten bestreitest. Fiir die Dauer der Uberpriifung der Richtigkeit der Daten
kannst du dann die Einschrankung der Verarbeitung verlangen.

Widerspruchsrecht: Sofern die Verarbeitung auf einem Uberwiegenden Interesse genutzt
werden, hast du das Recht, der Verarbeitung deiner Daten zu widersprechen. Ein Widerspruch
ist zulassig, wenn die Verarbeitung entweder im 6ffentlichen Interesse liegt oder in Austibung
offentlicher Gewalt oder aufgrund eines berechtigten Interesses dem VfL Wolfsburg oder eines
Dritten erfolgt. Im Falle des Widerspruchs bitten wir dich, uns deine Grinde mitzuteilen, aus
denen du der Datenverarbeitung widersprichst.

Recht auf Dateniibertragbarkeit aus Art. 20 DSGVO: Sofern die Datenverarbeitung auf der
Grundlage eine Einwilligung oder einer Vertragserfullung beruht und diese zudem unter
Einsatz einer automatisierten Verarbeitung erfolgt, hast du das Recht, deine Daten in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten und diese an einen
anderen Datenverarbeiter zu Gbermitteln.

Widerrufsrecht: Sofern die Datenverarbeitung auf einer Einwilligung beruht, hast du das
Recht, die Datenverarbeitung im Rahmen einer Einwilligung mit Wirkung fur die Zukunft
jederzeit zu widerrufen. Bitte beachte, dass auch im Falle eines Widerrufs eine Verarbeitung
deiner Daten auf einer gesetzlichen Grundlage nicht ausgeschlossen ist.

Beschwerderecht nach Art. 77 DSGVO: Du hast aulRerdem das Recht, dich bei einer
Aufsichtsbehdrde (z. B. bei der Landesbeauftragten fir den Datenschutz Niedersachsen) Gber
unsere Verarbeitung deiner Daten zu beschweren.
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J. Anpassung dieser Datenschutzerklarung

Wir behalten uns vor, diese Datenschutzerklarung von Zeit zu Zeit zu aktualisieren.
Aktualisierungen dieser Datenschutzerklarung werden im Intranet beziehungsweise Uber
PersPlanNet verdffentlicht. Anderungen gelten ab ihrer Publikation. Wir empfehlen dir daher,
diese Seite(n) regelmalig zu besuchen, um sich Uber gegebenenfalls erfolgte
Aktualisierungen zu informieren.

K. Deine Ansprechpartner zum Datenschutz

Als erster Ansprechpartner steht dir der Datenschutzeinhaltungsverantwortliche der VfL
Wolfsburg-Fuball GmbH fir samtliche datenschutzbezogene Anliegen sowie fir die
Ausubung deiner Rechte zur Verfligung. Du hast aber auch die Méglichkeit, dich direkt an
unseren Datenschutzbeauftragten, erreichbar Uber Datenschutzbeauftragter der VfL
Wolfsburg-Fu3ball GmbH, Volkswagen AG, Berliner Ring 2, Brieffach 8091, 38440 Wolfsburg
oder Uber konzerndatenschutz@volkswagen.de zu wenden.

Wir empfehlen dir, dein Anliegen zunachst an unseren direkten Ansprechpartner zu richten:

VfL Wolfsburg-Fuliball GmbH
Datenschutz

In den Allerwiesen 1

38446 Wolfsburg
datenschutz@vfl-wolfsburg.de
www.Vfl-wolfsburg.de/betroffenenrechte
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